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คำนำ 

 

การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับพันธกิจอื่น (การวิจัย, การบริการวิชาการ, การทำนุ

บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม) มีบทบาทและความสำคัญอย่างยิ ่งในปัจจุบัน วิทยาลัยการจัดการ

อุตสาหกรรมบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นหน่วยงานที่ดำเนินงานด้านการศึกษา  ด้าน

วิจัย ด้านการบริการวิชาการ และด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และได้มีการเผยแพร่

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ภารกิจและผลงานด้านต่าง ๆ ของวิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรม

บริการ ให้กับบุคคลภายนอกได้รับรู้ จงึได้ศกึษากลยุทธ์ด้านการประชาสัมพันธ์เชงิรุก ในการดำเนินงาน

ขององค์กรตลอดจนให้ขอ้มูลหรอืบริการต่าง ๆ 

จากความสำคัญดังกล่าว วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา จึงได้กำหนดการจัดตั้งกลุ่มองค์ความรู้ “Knowledge Delivery by CHM” เพื่อยกระดับการ

พัฒนาความรูค้วามสามารถด้านทางการนำเสนอข้อมูลข่าวสารเพื่อการประชาสัมพันธ์ ให้กับหน่วยงาน

สถานศกึษาอย่างมีประสทิธิภาพ         
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของกลุ่มความรู้ 

 

1. ความเปน็มาของชุมชนนักปฏิบัติ (กลุ่มความรู้) ดังนี ้

        วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้ส่งเสริมให้ 

ผู้บริหาร อาจารย์ผู้สอนดำเนินการระดมความคิดเกี่ยวกับความต้องการพัฒนาความรู้ให้ตนเองและบุคลากร

ของวิทยาลัย การจัดการอุตสาหกรรมบริการ เดือนกันยายน 2566 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบรกิาร 

ได้มีการประชุม คณะกรรมการบรหิารวิทยาลัย และ รศ.ทัศนีย์ ศิรวิรรณ รองคณบดีฝ่ายแผนงานและประกัน

คุณภาพ ได้แจ้ง เกี่ยวกับการดำเนินงานจัดการความรู้ (KM) และกำกับติดตามงานจัดการความรู้ (KM) 

ประจำปีงบประมาณ 2567  ต่อจากนั้นคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ โดย

หัวหน้าสาขาวิชาธุรกิจการบิน สาขาวิชาการจัดการโรงแรม สาขาวิชาการจัดการท่องเที่ยว สาขาวิชาธุรกิจ

ดิจทิัลระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) สาขาวิชาคณิตศาสตร์ศึกษา (หลักสูตรสองภาษา) สาขาวิชาการ

จัดการท่องเที่ยวและบริการ สาขาวิชาการจัดการโรงแรมและธุรกิจที่พัก (หลักสูตรภาษาไทย) ได้แจ้งให้

บุคลากรในสาขา รวมทั้ง ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ ของวิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการได้

แจ้งให้บุคลากรทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุนวิชาการ เลือกเข้ากลุ่มองค์ความรู ้ตามความสนใจ ในการนี้

มผีู้บริหารและอาจารย์ผู้สอนในสาขาต่างๆ มีความสนใจเขา้เป็นสมาชิกในกลุม่องค์ความรูท้ี่ 1 กลุ่มการจัดการ

เรียนการสอนแบบบูรณาการกับพันธกิจอื่น (การบริการวิชาการและบำรุงศิลปะวัฒนธรรม) จำนวน 20 คน 

(ดังรายชื่อสมาชิกในข้อ 2)  โดยสามาชิกในกลุ่มองค์ความรู้ที่ 1 กลุ่มการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ

กับพันกจิอื่น (การวจิัย, การบรกิารวชิาการ, การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม) ได้ประชุมและมีมติเห็นชอบ

ว่าเป็นการดำเนินการ KM  ของกลุ่มที่ 1 เกี่ยวกับองค์ความรู้เรื่อง“การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณา

การกับการวิจัยเพื่อการเผยแพร่ทางวิชาการของนักศึกษา”  โดยที่ได้กำหนดเป้าเหมายหลักขององค์

ความรู้คือ “นักศึกษาสามารถเขียนบทความวิจัยเพื่อเผยแพร่ อย่างน้อย 1 เรื่อง (ตีพิมพ์ หรือนำเสนอผลงาน

ทางวิชาการในระดับชาติ หรือนานาชาติ”  ซึ่งอยู่ภายใต้การดูแลและให้คำปรึกษาจากอาจารย์มีเชี่ยวชาญ

เก่ียวกับการงานวิจัยเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
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2. สมาชิกชุมชนนักปฏิบัติและบทบาทหน้าที่ของสมาชิก 

ลำดับ รายชื่อสมาชิก หน้าที่ 

1 อาจารย์ชดิชม กันจุฬา คุณประสาน 

2 อาจารย์ปานฤทัย  เห่งพุ่ม คุณกิจ  

3 อาจารย์ศักรินทร์ ศรอีุปโย คุณกิจ  

4 อาจารย์สุนิษา เพ็ญทรัพย์ คุณกิจ 

5 อาจารย์พิมนภัทร์  พันทนา คุณกิจ  

6 อาจารย์เบญจพร แย้มจ่าเมือง คุณลิขิต  

7 อาจารย์เนตรนภา เหลืองสอาด คุณกิจ 

8 ผูช่้วยศาสตราจารย์อลิสา ฤทธิชัยฤกษ์ คุณกิจ 

9 อาจารย์ชลลดา ชูวณิชชานนท์ คุณประสาน 

10 อาจารย์ ดร. สรติา พันธ์เทียน คุณกิจ  

11 ผูช่้วยศาสตราจารย์ฉันทัช  วรรณถนอม คุณอำนวย 

12 อาจารย์ ดร.นันทนา ลัดพลี คุณเอื้อ 

13 อาจารย์ขนิษฐา เจรญินิตย์ คุณกิจ 

14 ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร. พูนทรัพย์ เศษศรี คุณลิขิต 

15 อาจารย์สุภัคศิริ ปราการเจริญ คุณลิขิต 

16 อาจารย์พนิตทัศน์ พึ่งภักดี คุณวิศาสตร์ 

17 อาจารย์กรวินท์ กังวล คุณประสาน 

18 ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.กวิน วงศ์ลีดี คุณกิจ  

19 อาจารย์ศิรญิลภัส คุ้มเพชรวรักข์ คุณวิศาสตร์ 

20 อาจารย์อรนพัฒน์ เหมือนเผ่าพงษ์ คุณอำนวย 

* บทบาทหน้าท่ี ระบุตำแหน่ง : คุณอำนวย คุณลิขติ คุณกจิ คณุประสาน คุณวศิาสตร์
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ส่วนที่ 2 การดำเนินงานจัดการความรู้ 

1. การกำหนดองค์ความรู ้หลักที่จำเป็นหรือสำคัญต่องานหรือกิจกรรมของหน่วยงาน และ

กำหนดเป้าหมายของการจัดการความรู้ 

1.1 รายละเอยีดผลการดำเนินงาน : 

 จากการที่วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้ นำ

เรื่องการดำเนินการจัดการความรู ้(KM) ประจำปีงบประมาณ 2566 โดย รศ.ทัศนีย์ ศิรวิรรณ รองคณบดีฝ่าย

แผนงานและ ประกันคุณภาพ ได้มีการประชุมบุคลากรของวิทยาลัย ทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ

ได้ทราบเกี่ยวกับการจัดตั้งกลุ่มการจัดการความรู้ (KM) ประจำปีงบประมาณ 2566 ดังกล่าว โดยให้สมาชิก

ของวิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบรกิารเลือกเข้ากลุ่มตามความสนใจ โดยสามาชิกในกลุ่มองค์ความรู้ที่ 1 

กลุ่มการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับพันกิจอื่น (การวิจัย, การบริการวิชาการ, การทำนุบำรุง

ศิลปะและวัฒนธรรม) ได้ประชุมและมีมติเหน็ชอบว่าเป็นการดำเนนิการ KM  ของกลุ่มที่ 1 เก่ียวกับองค์ความรู้

เรื่อง“การจัดการเรยีนการสอนแบบบูรณาการกับการวิจัยเพื่อการเผยแพร่ทางวิชาการของนักศกึษา”  

โดยที่ได้กำหนดเป้าเหมายหลักขององค์ความรู้คือ “นักศึกษาสามารถเขียนบทความวิจัยเพื่อเผยแพร่ 

อย่างน้อย 1 เรื่อง”  ซึ่งในการขั้นตอนในการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับการวิจัยโดยมุ่งเน้นให้

นักศึกษาสาขาวิชาที่ต่างๆ ที่มีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาวิจัยที่จะนำมาใช้บูรณาการจัดดำเนิน

ขั้นตอนการสอนนักศึกษาตามหลัการทำงานภายใต้ระเบียบวิธีวิจัยทางด้านสังคมศาสตร์ 

การดำเนินงานของปีงบประมาณ 2566 ที่ผ่านมาอาจารย์ผู้สอนในสาวิชาได้จัดการเรียนการสอน

ในรายวิชาการวิจัยในอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและบริการ ได้มีดำเนินการจัดการเรียนการสอนโดยเริ่มสอน

นักศึกษาตั้งแต่ขั้นตั้งชื่องานวิจัย  การทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ระเบียบวิธีวิจัย การสร้าง

เครื่องมือ  การลงพื้นที่ในการเก็บข้อมูล  การประมวลผล การเรียนรายงานการวิจัยและการเขียนบทความ

วิจัยจากผลการวิจัยที่นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติจริงในการทำงานวิจัย จากนั้นอาจารย์ผู้สอนได้ตรวจและ

คัดเลือกบทความวิจัยที่นักศึกษาได้เขียนขึ้นแล้วให้นักศึกษาได้ดำเนินการส่งขอตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 

เพื่อเผยแพร่ผลงานวิจัยที่นักศึกษาได้ลงมือทำ  พบว่า ได้มีหนึ่ง 1 บทความ ที่นักศึกษาร่วมกับอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ในสาขาวิชาฯ ร่วมกันกลั่นกลองทำให้ได้รับการตีพิมพ์ในวารสรทางวิชาการทีอยู่ในฐาน TCI2 ของ

วารสารทางวิชาการศรีปทุมชนบุรี ปีที่ 20 ฉบัยที่ 3  เดือน มกราคมถึงมีนาคม  เรื่อง “ความสัมพันธ์ระหว่าง

ปัจจัยทางการตลาดกับการเลือกใช้บรกิารนวดสปาในพืน้ที่ซอยอารยี์ เขตพญาไท กรุงเทพมหานครของคนไทย” 

1.2 เอกสารหลักฐานอา้งองิ :  

 - วารสารทางวิชาการศรปีทมุ ชลบุรี  เข้าถึงได้จาก https://so05.tci-

thaijo.org/index.php/SPUCJ/article/view/268973/181359 
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2. การเสาะแสวงหาความรู้ท่ีต้องการ 

2.1 รายละเอยีดผลการดำเนนิงาน : 

เป้าหมายของการจัดการเรียนการสอนกับการทำงานวิจัย คอื “นักศึกษาสามารถเขียน

บทความวิจัยเพื่อเผยแพร่ อย่างนอ้ย 1 เรื่อง” 

จากการประชุมสมาชิกในกลุม่ความรูท้ี่ 1 เมื่อเดือน มิถุนายน 2567 ที่ผ่านมา มีมติที่ประชุม

เห็นว่าการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา เป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ประสอบความสำเร็จ ทำใหส้มาชิกลงความเห็นวา่ 

ในประงบประมาณหน้า เราจะดำเนนิการสง่เสรมิให้นักศึกษาได้รับการตีพมิพ์ในฐาน TCI 2  และ TCI  1 ให้

เพิ่มขึน้จาก 1 บทความเปน็ 2 บทความ และให้สง่เสรมิให้นกัศึกษาได้ผลติบทความวิจยัในการไปนำเสอนใน

การประชุมทางวิชาการในระดับนานาชาต ิและระดับชาติให้มากขึ้น เพื่อเป็นการทดสอบทักษะการเรียนการ

การทำงานวิจยัจากวิชาวิจัยทีน่ักศึกษาแต่ละสาขาวิชาได้เปดิสอน โดยทางวิทยาลัยการจดัการอุตสาหกรรม

ท่องเที่ยวควรเป็นการดำเนินโครงการส่งเสรมิการนำเสนอบทความวิจัยในรูปแบบ Oral presentation และการ

เขียนบทความวิจยัเพื่อการตพีิมพ์เผยแพร่ในฐานที่ได้รับการรับรองทางวิชาการ เช่น Scopus และ TCI 1, TCI2,  

 

2.2 เอกสารหลักฐานอา้งอิง : แผนการดำเนินงานในปีงบประมาณ 2568 

 

3. การปรับปรุง ดัดแปลง ความรู้บางส่วนให้เหมาะสมต่อการดำเนนิงานของหน่วยงาน 

3.1 รายละเอยีดผลการดำเนนิงาน : 

 สมาชิกในกลุ่มความรู ้1 นำความรูท้ี่ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากอาจารย์ผู้เช่ียวชาญที่

เคยปฏิบัติผ่านมาและประสบความสำเร็จดา้นงานวิจยัที่ไดร้ับการเผยแพร่ทั้งที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 

และที่ได้รับการตีพิมพ์ภายในการนำเสนอในรูปแบบ Oral presentation มาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน

ในรายวิชาวิจยัของสาขาวิชาตา่งๆ ของวิทยาลัยการจดัการอุตสาหกรรมบรกิาร  เพื่อเพิม่จำนวนบทความวิจัย

ของนักศึกษาทีไ่ด้รับการเผยแพร่ 

 

ความรูท้ี่ได้จากการแสวหาความรู้ ความรูท้ี่ปรับปรุงให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติ 

1. การทำงานวิจัยที่จะประสบความสำเร็จจะต้องมี

ความขยันและเข้าใจในงานวิจยัที่ทำ 

- 

2. การที่จะทำให้นักศึกษาได้มีผลงานวิจัยในการ

ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารทางวิชาการที่ได้รับการ

ร ับรองมาตรฐาน อาจารย ์ผ ู ้สอนต ้องคอยให้

คำปรึกษาอธิบายในจุดที่นักศึกษาไม่เข้าใจ เพื่อให้

นักศึกษาเกิดความรู้และความเข้ามจากขึ้น ซึ่งจะ

ส่งผลให้น ักศึกษาสามารถแสดงทักษะการเขีย

บทความวิจัยที่เป็นวิชาการได้ดีมากขึน้ 
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3.2 เอกสารหลักฐานอา้งองิ :  

-  บทความวิจัยของนางสาวชลิตา อารยีรมย วารสารทางวิชาการศรปีทุม ชลบุรี เข้าถงึได้จาก 

https://so05.tci-thaijo.org/index.php/SPUCJ/article/view/268973/181359 

 

4. การนำความรู้ท่ีได้จากการจัดการความรู้มาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจรงิ 

4.1 รายละเอียดผลการดำเนนิงาน : 

สามาชกิในกลุ่มองค์ความรูท้ี่ 1 กลุ่มการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับพันกจิอืน่ 

(การวจิัย, การบรกิารวชิาการ, การทำนุบำรุงศิลปะและวฒันธรรม) ได้ประชุมและมมีตเิห็นชอบว่าเป็นการ

ดำเนินการ KM  ของกลุ่มที ่1 เก่ียวกับองค์ความรูเ้รื่อง“การจัดการเรยีนการสอนแบบบูรณาการกับการ

วิจัยเพื่อการเผยแพร่ทางวชิาการของนักศึกษา”  ไปใช้ในการปรับปรุงกระบวนการและวิธีการปฏิบัติงาน 

ในปีงบประมาณถัดไปดังนี ้

 

กระบวนการ/แนวทาง/วิธีการ

เดิม 

กระบวนการ/แนวทาง/วิธีการใหม ่ สิ่งที่ปรับปรุง 

1. การจัดการเร ียนการสอน

แบบบูรณาการกับการวิจัย ซึ่ง

อ า จ า ร ย ์ ร า ย ว ิ ช า ว ิ จ ั ย ใ น

สาขาวิชาฯ ต่างๆ เดิมเป็นการ

สอนที่มุ่งเน้นให้นักศึกษาเข้าใจ

การทำงานวิจ ัยและสามารถ

ทำงานวิจัยเป็น ซึ่งไม่ได้มุ่งเน้น

ก า ร ต ี พ ิ ม พ ์ ห ร ื อ น ำ เ ส น อ

ทางด้านบทความ  

1. มีการสอนร่วมกับการปฏิบัติจริง

โดยมีอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ใน

สาขาวิชาร่วมเป็นที่ปรึกษาเพื่อให้

น ักศ ึกษาเกิดความรู ้และความ

เข้าใจในกระบวนการทำงานวิจัย 

และการเขียนบทความเพื่อตีพิมพ์

ในวารสารทางวิชาการที่ได้รับการ

มาตรฐานการรับรองทางวิชาการ 

(TIC1, TIC2) และการได้ 

1. การทำงานวิจ ัยที ่จะประสบ

ความสำเร็จจะต้องมีความขยัน

และเข้าใจในงานวิจัยที่ทำ 

2. การที ่จะทำให้นักศึกษาได้มี

ผลงานวิจัยในการตีพิมพ์เผยแพร่

ในวารสารทางวิชาการที ่ได้รับ

การรับรองมาตรฐาน อาจารย์

ผ ู ้สอนต ้องคอยให ้คำปร ึกษา

อธิบายในจุดที่นักศึกษาไม่เข้าใจ 

เพื่อให้นักศึกษาเกิดความรู ้และ

ความเข้ามจากขึ้น ซึ่งจะส่งผลให้

น ักศ ึกษาสามารถแสดงทักษะ

การเข ียบทความว ิจ ัยท ี ่ เป็น

วิชาการได้ดีมากขึน้ 

 

 ผลที่เกดิจากการนำกระบวนการหรอืวิธีปฏิบตัิงานที่ปรับปรุง พบว่า การจัดการเรียนการ

สอนทางดา้นรายวิชาวิจัยโดยมุ่งเน้นให้นักศึกษาสามารถใชง้านวิจยัที่นักศึกษาได้ลงมอืทำ ได้รับการตีพิมพ์

เผยแพร่ในวารสารทางวิชาการที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน โดยทีอ่าจารย์ผูส้อนต้องคอยให้คำปรึกษาอธิบาย

ในจุดทีน่ักศึกษาไม่เขา้ใจ เพื่อให้นักศึกษาเกดิความรูแ้ละความเข้ามจากขึน้ ซึง่จะสง่ผลใหน้ักศึกษาสามารถ

แสดงทักษะการเขยีบทความวิจัยที่เป็นวิชาการไดด้ีมากขึ้น 
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4.2 เอกสารหลักฐานอ้างอิง :  

 -  บทความวิจัยของนางสาวชลิตา อารยีรมย วารสารทางวิชาการศรปีทุม ชลบุรี เข้าถงึได้จาก 

https://so05.tci-thaijo.org/index.php/SPUCJ/article/view/268973/181359 

 

5. การนำประสบการณ์จากการทำงาน และการประยุกตใ์ช้ความรู้มาแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ และ

สกัดออกมาเป็นขุมความรู้ 

5.1 รายละเอียดผลการดำเนนิงาน : 

กลุ่มความรูท้ี่ 1 กลุม่การจัดการเรยีนการสอนแบบบูรณาการกับพันกจิอื่น (การวจิยั, การบริการ

วิชาการ, การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม) ได้ประชุมและมีมติเห็นชอบว่าเปน็การดำเนินการ KM  ของกลุ่ม

ที่ 1 เก่ียวกับองค์ความรูเ้รื่อง“การจัดการเรยีนการสอนแบบบูรณาการกับการวิจัยเพื่อการเผยแพร่ทาง

วิชาการของนักศึกษา”  ไดป้ระชุมกลุ่มยอ่ยเพื่อแลกเปลีย่นประสบการณ์จากการนำกระบวนการ/วิธี

ปฏิบัติงานที่ปรับปรุง ไปปฏิบตัิ โดยสมาชิก KM ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู ้ดงันี้ 

1. อาจารย์ผู้สอนในรายวิชาวิจัยทุกท่าน ได้ให้ความคิดเห็นในเรื่องของการวางแผนการสอน

นักศึกษาโดยเริ่มต้นตั้งแต่ ตั้งหัวข้องานวิจัยที่สอดคล้องกับศาสตร์ที่นักศึกษาเรียนอยู่ และเป็นหัวข้อที่ อยู่ใน

สถานการปัจจุบันที่เป็นปัญหาอยู่ 

2. อาจารย์ผู้สอนให้นักศึกมีอสิระในการเลือกหัวข้องานวิจัย และคอยดูแลให้คำปรึกษาในกรณีที่

นักศึกษาขอคำปรกึษา 

3. อาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ที่ดูแลให้คำปรึกษาคอยช่วยเหลือในส่วนที่นักศึกษาจะทำผลของ

การวจิัยมาเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพมิพ์ หรอืนำเสนอในเวทีระดับชาติและนานาขาติ เพื่อให้นักศึกษาได้แสดง

ถงึศักยภาพและทักษะที่ได้จากการเรยีนในรายวิชาวิจัยฯ  

กลุ่มความรูไ้ด้นำกระบวนการหรือวิธีปฏิบตัิงาน ในเรื่องการวางแผนการสอนของอาจารย์

ผู้สอนในรายวิชาวิจัยฯ ไปปรบัใช้กับรายวิชาอื่นๆ โดยใช้รายวิชาวิจัยเป็นตัวอยา่งที่จะทำให้เด็กได้แสดงถงึ

ทักษะและศักยภาพในตัวเอง .เสนอให้ผูท้รงคุณวุฒิพจิารณาให้ขอ้เสนอแนะ และร่วมแลกเปลี่ยนความคดิเห็น 

โดยผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ขอ้สงัเกตและข้อเสนอแนะ คอื การทำให้นักศึกษาได้แสดงถงึทักษะและศยัภาพของ

ตัวเองในการทำงานวิจยัจนสามารถเผยแพร่ผลงานสู่สายตาภายนอกได้ ถอืเปน็เรื่องดี ดงันั้นควรยึดถอืและ

ปฏิบัติเช่นนีต้อ่ไป  

กระบวนการ/แนวทาง/

วิธีการเดิม 

กระบวนการ/แนวทาง/

วิธีการใหม ่

สิ่งที่ปรับปรุง ข้อเสนอแนะจาก

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

- การบรรยายร่วมกับการ

ปฏิบัติจริงในสถานการณ์

จริงของการทำงานวิจัย

สำหรับนักศึกษา 

- การบรรยาย การปฏิบัติ 

และการสังเคราะห์ข้อมูล

ที ่ได้จากการวิจัยมาเป็น

บทความว ิจ ัย เพ ื ่อการ

เผยแพร่ในวารสารทาง

ว ิชาการและการเสนอ

- อาจารย์ผู ้สอน หรือ

การอาจารย์ที ่ปรึกษา

ด ้ า น ง า น ว ิ จ ั ย ข อ ง

นักศึกษาได้เข้าไปร่วม

ดูแลและให้คำปรึกษาแก่

น ักศึกษาในประเด็นที่

-การทำให้นักศึกษา

ได ้ แสดงถ ึ งท ั กษะ

แ ล ะ ศ ั ย ภ า พ ข อ ง

ตัวเองในการทำงาน

ว ิ จ ั ย จ น ส า ม า ร ถ

เผยแพร ่ ผล ง าน สู่
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บทความวิจัยในระดับชาติ 

แ ล ะ น า น า ช า ต ิ ข อ ง

นักศึกษา 

นักศึกษาติดปัญหาใน

การเขยีนบทความวิจัย 

สายตาภายนอกได ้ 

ถือเป็นเรื่องดี ดังนั้น

ควรยึดถือและปฏิบัติ

เช่นนีต้่อไป  

 

 

5.2 เอกสารหลักฐานอา้งองิ :  

- นักศึกษาเข้าร่วมการนำเสนอบทความวิจันในการประชุมระดับนานาชาต ิจำนวน 9 เรือ่ง  

เข้าถงึได้จาก 

https://chm.ssru.ac.th/useruploads/files/20240521/db3386ae6c576bac2c5151c780ce9a

0836e81152.pdf 

  - นักศึกษาได้ตีพมิพ์บทความวิจัยในวารสารทางวิชาการศรปีทุม ชลบุร ี1 คน เข้าถงึได้จาก 

  https://so05.tci-thaijo.org/index.php/SPUCJ/article/view/268973/181359 

 

6. การรวบรวมความรูแ้ละจัดเก็บอย่างเป็นระบบโดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณอ์ักษร 

6.1 รายละเอียดผลการดำเนนิงาน : 

กลุ่มความรู้ที ่ 1  กลุ่มการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับพันกิจอื่น (การวิจัย, การ

บริการวิชาการ, การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม) ได้ประชุมและมีมติเห็นชอบว่าเป็นการดำเนินการ KM  

ของกลุ่มที่ 1 เกี่ยวกับองค์ความรู้เรื่อง“การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับการวิจัยเพื่อการ

เผยแพร่ทางวิชาการของนักศึกษา” ซึ่งจากการดำเนินงานทำให้ปงีบประมาน 2567 นักศึกษาได้มีบทความ

ในการนำเสนอในการประชุมระดับนานชาติ จำวนถึง 9 บทความ และได้ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการจำนวน 

1 บทความโดยได้นำข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ มาปรับกระบวนการและวิธีการปฏิบัติงาน เรื่อง การ

วางแผนเพิ่มบทความของนักศึกษาในปีถัดไป และสรุปองค์ความรู้เรื่องการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่

เปิดสอนในหลักสูตรร่วมกับการทำงานวิจัยโดยให้นักศึกษาได้นำความรู้ในแต่ละวิชามาประยุกใช้ในการเขียน

บทความวิจัยจัดทำเป็นกระบวนการหรือวิธีปฏิบัติงานเรื่องการวางแผนเพิ่มบทความของนักศึกษาในปีถัดไป 

และสรุปองค์ความรู้เรื่องการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรร่วมกับการทำงานวิจัย ที่

พรอ้มเผยแพร่ให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องนำสู่การปฏิบัติ โดยมีกระบวนการ/วิธีการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

กระบวนการ/แนวทาง/วิธีการเดิม กระบวนการ/แนวทาง/วิธีการใหม ่ สิ่งที่ได้ปรับปรุงตาม

ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

-การสอนโดยการบรรยายและลง

ม ือปฏ ิบ ัต ิ  ผลท ี ่ทำงานค ือเล่ม

รายงานวิจัย 

-สอนโดยการบรรยาย + ลงมี

ปฏิบัติ+ การสังเคราะห์ข้อมูล + 

การให้คำปรึกษาจากอาจารย์ผู้สอน 

+ การเขียนบทความวิจัย 

- 

6.2 เอกสารหลักฐานอ้างอิง : 

https://chm.ssru.ac.th/useruploads/files/20240521/db3386ae6c576bac2c5151c780ce9a0836e81152.pdf
https://chm.ssru.ac.th/useruploads/files/20240521/db3386ae6c576bac2c5151c780ce9a0836e81152.pdf
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 กระบวนการ/วิธีการปฏิบัตงิาน เรื่อง “การวางแผนเพิ่มบทความของนักศึกษาในปีถัดไป และ

สรุปองค์ความรูเ้รื่องการจัดการเรยีนการสอนในรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรร่วมกับการทำงานวิจยั” 

a. อาจารยส์อนโดยการบรรยายในภาคทฤษฎ ี

b. นักศึกษาในการลงมอืปฏิบัตใินการทำงานวิจัย 

c. อาจารย์ผูส้อนหรอือาจารย์ที่ปรึกษาวิจัยคอยใหค้ำแนะนำและดูแลการเขียนบทความ

ให้กับนักศึกษา 
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ส่วนที่ 3 ผลผลิตและผลลพัธ์  

 

1. องค์ความรู้ท่ีได้และการถ่ายทอดองค์ความรู ้

1.1 องค์ความรู้ที่ได้ คือ การบรรยาย การปฏิบัติ และการสังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการวิจัยมาเป็น

บทความวิจัยเพื่อการเผยแพร่ในวารสารทางวิชาการและการเสนอ 

1.2 ผ่านการกลั่นกรองจาก คือ อาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัย อาจารย์ผู้สอน และ ผู้ทรงคุณวุฒิ 

1.3 บันทึกอยู่ที่ คือ รายงานการประชุมกลุ่ม KM 

1.4 การถ่ายทอดองค์ความรู ้คือ รายงานการประชุมกลุ่ม KM 

เอกสารหลักฐานอ้างอิง: 

- นักศึกษาเข้าร่วมการนำเสนอบทความวิจันในการประชุมระดับนานาชาต ิจำนวน 9 เรือ่ง  

เข้าถงึได้จาก

https://chm.ssru.ac.th/useruploads/files/20240521/db3386ae6c576bac2c5151c780ce9a0836e81152.pdf 

  - นักศึกษาได้ตีพมิพ์บทความวิจัยในวารสารทางวิชาการศรปีทุม ชลบุร ี1 คน เข้าถงึได้จาก 

https://so05.tci-thaijo.org/index.php/SPUCJ/article/view/268973/181359 

 

2. การนำองค์ความรู้ไปใช้ประโยชนแ์ละปฏิบตัิได้จรงิอยา่งต่อเนื่องและยั่งยนื 

ประโยชน์ขององค์ความรู ้คือ  

2.1 การนำองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์และปฏิบัติได้จริง คือ นักศึกษาได้แสดงศักยภาพและทักษะใน

การเรียนวิจัยและได้เผยแพร่ผลงานภายนอกรับรู้  

2.2 เปรียบเทียบผลลัพธ์ก่อนและหลังการนำองค์ความรูไ้ปใช้ คอื บทความวิจัยที่ได้รับแผยแพร่ 

2.3 การนำองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน คอื สรา้งนักวจิัยระดับนักศึกษา 

เอกสารหลักฐานอ้างอิง 

- นักศึกษาเข้าร่วมการนำเสนอบทความวิจันในการประชุมระดับนานาชาต ิจำนวน 9 เรือ่ง  

เข้าถงึได้จาก

https://chm.ssru.ac.th/useruploads/files/20240521/db3386ae6c576bac2c5151c780ce9a0836e81152.pdf 

  - นักศึกษาได้ตีพมิพ์บทความวิจัยในวารสารทางวิชาการศรปีทุม ชลบุร ี1 คน เข้าถงึได้จาก 

https://so05.tci-thaijo.org/index.php/SPUCJ/article/view/268973/181359 

 

 

 

 

 

 

https://chm.ssru.ac.th/useruploads/files/20240521/db3386ae6c576bac2c5151c780ce9a0836e81152.pdf
https://chm.ssru.ac.th/useruploads/files/20240521/db3386ae6c576bac2c5151c780ce9a0836e81152.pdf
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3. นวัตกรรมที่เกิดขึ้นจากการจัดการความรู้ (ระบุนวัตกรรมที่เกิดขึ้น โดยนวัตกรรมที่เกิดจาก

การจัดการความรู้ หมายถึง แนวคิด วิธี และรูปแบบใหม่ๆ ในการจัดการองค์กร การดำเนินงาน และการ

ให้บริการ อันเป็นผลมาจากการสร้าง พัฒนา เพิ่มพูน ต่อยอด หรือประยุกต์ใช้องค์ความรู้และแนวปฏิบตัติา่ง  

ๆ ที่เกิดจากการจัดการความรู้ ซึ่งส่งผลให้เกิดการพัฒนาประสิทธิภาพ ประสิทธิผล หรือคุณภาพของการ

ปฏิบัติงานของหน่วยงาน หลัก 3 ข้อ ในการเป็นนวัตกรรม 1) Thing มีรายละเอียดชัดเจน ขั้นตอนชัดเจน เห็น

รูปร่างลักษณะชัดเจนเป็นรูปธรรม 2) New ความใหม่ เคยมีมาก่อนหรอืไม่ (ถา้ไม่ใหม่เขียนบอกได้ว่า แตกต่าง

จากที่อื่นตรงไหน) และ 3) Value มีคุณค่า เพิ่มผลประโยชน์ เพิ่มคุณค่าทางจิตใจ ลดการใช้ทรัพยากร 

ประเภทของนวตักรรม 

 1) Process innovation นวตักรรมกระบวนการ  

 2) Product innovation นวตักรรมผลิตภัณฑ์  

 3) Service innovation นวตักรรมระบบบริการ 

 

4. สรุปการดำเนนิการจัดการความรู ้

4.1 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 

ได้บทความวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในวารสารวิชาการทีอ่ยู่ในระดับ TCI2, TCI1  

4.2 ปัญหาและอุปสรรค 

- 
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15 

 

 

 

 

 

 

เอกสารที่เกีย่วข้อง 
 

 
 

 


